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VALSTYBES JMONES VIDAUS VANDENS KELIY DIREKCIJOS
ASMENS DUOMENY TVARKYMO TAISYKLES

I. SAVOKOS

1. Pagrindinés Asmens duomeny tvarkymo taisyklése (toliau — Taisyklés) naudojamos
sgvokos:

1.1. ADTA] - Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas;

1.2. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta
arba kurio tapatybe galima nustatyti;

1.3. Duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentdra ar kita
jstaiga, kuriai atskleidZiami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai trecioji Salis ar ne;

1.4. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima
nustatyti, visy pirma pagal identifikatoriy, kaip antai vardg ir pavarde, asmens identifikavimo numer;,
buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés,
fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonomineés, kultlrinés ar socialinés tapatybés pozymius;

1.5. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy
seka, kaip antai rinkimas, jradymas, riSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas,
iSgava, susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu bddu sudarant
galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas,
iStrynimas arba sunaikinimas;

1.6. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentdra ar
kita jstaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis;

1.7. Duomeny valdytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentdra ar
kita jstaiga, kuris vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones.

1.8. Reglamentas — Europos Parlamento ir Tarybos 2016 m. balandzio 27 d. Reglamentas
(ES) 2016/679.

1.9. Subtvarkytojas — duomeny tvarkytojo pasitelktas kitas iSorinis duomeny tvarkytojas,
kuris, vykdydamas jam patikétas paslaugy teikimo funkcijas, tvarkys asmens duomenis duomeny
valdytojo vardu.

1.10. Sveikatos duomenys — asmens duomenys, susije¢ su fizine ar psichine fizinio
asmens sveikata, jskaitant duomenis apie sveikatos priezilros paslaugy teikimg, atskleidziantys
informacijg apie to fizinio asmens sveikatos bukle;

1.11. Vaizdo stebéjimas — vaizdo duomeny, susijusiy su fiziniu asmeniu (toliau — vaizdo
duomenys), tvarkymas naudojant automatines vaizdo stebéjimo priemones (vaizdo ir fotokameras
ar pan.), nepaisant to, ar Sie duomenys yra iSsaugomi laikmenoje;

1.12. VDAI — Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija;

1.13. Vietos nustatymo duomenys — elektroniniy rySiy tinkluose arba teikiant elektroniniy
rySiy paslaugas tvarkomi duomenys, nurodantys faktinio elektroniniy rySiy paslaugy naudotojo
galiniy jrenginiy geografine buvimo viets;

1.14. Kitos sgvokos kaip jos apibréZtos Reglamente, ADTA] ir kituose teisés aktuose,
reguliuojanCiuose asmens duomeny tvarkyma ir apsauga.
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[I. BENDROSIOS NUOSTATOS

2. Valstybés jmonés Vidaus vandens keliy direkcija (toliau — Jmoné) Taisyklés nustato
fiziniy asmeny asmens duomeny tvarkymo tikslus, pagrindus, duomeny subjekty kategorijas,
asmens duomeny kategorijas, asmens duomeny perdavimo tretiesiems asmenims sglygas, asmens
duomeny saugojimo terminus, asmens duomeny sunaikinimo saglygas, apribojimus ir tvarka,
duomeny subjekty teises, organizacines ir technines asmens duomeny apsaugos priemones,
reguliuoja asmens duomeny tvarkytojy pasitelkimo tvarkg ir Jmonés santykj su duomeny tvarkytojais,
duomeny tvarkymo veiklos jrasy turinj ir rengimo tvarka, darbuotojy, tvarkan&iy asmens duomenis,
atsakomybe.

3. Taisykliy tikslas — uztikrinti tinkamg asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, fiziniy
asmeny privataus gyvenimo nelieCiamumo teise, apsaugoti fiziniy asmeny pagrindines teises ir
laisves, susijusias su jy asmens duomeny tvarkymu.

4. Taisyklés taikomos tvarkant asmens duomenis automatiniu ir neautomatiniu badu.

5. Taisykliy reikalavimai privalomi visiems |monés darbuotojams, kurie tvarko
Jmonés asmens duomenis arba vykdydami savo pareigas juos suzino.

6. Jmoné turi duomeny apsaugos pareigiung. Duomeny apsaugos pareigiino pareigas
Jmonéje vykdo Jurgita Stasiené, jurgita.stasiene@vvkd.It, 8 679 36477.

[1l. ASMENS DUOMENUY TVARKYMO PRINCIPAI

7. |moné tvarkydama asmens duomenis vadovaujasi Reglamente jtvirtintais, su asmens
duomeny tvarkymu susijusiais principais:

7.1. teisingumo ir sgziningumo principu — asmens duomenys duomeny subjekto atzvilgiu
turi bati tvarkomi teisétu ir sgziningu badu;

7.2. skaidrumo principu — informacija ir pranesimai, susije su ty asmens duomeny tvarkymu,
turi biti lengvai prieinami ir suprantami, pateikiami aiSkia ir paprasta kalba;

7.3. tikslo apribojimo principu — asmens duomenys turi bati renkami nustatytais, aiSkiai
apibréztais bei teisétais tikslais ir toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu badu;

7.4. duomeny kiekio mazinimo principu — asmens duomenys turi bati adekvatas, tinkami ir
tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi;

7.5. tikslumo principu — asmens duomenys turi bati tikslds ir prireikus atnaujinami;

7.6. saugojimo trukmés apribojimo principu — asmens duomenys turi bati laikomi tokia
forma, kad duomeny subjekty tapatybe bity galima nustatyti ne ilgiau, nei tai yra batina tais tikslais,
kuriais asmens duomenys yra tvarkomi;

7.7. vientisumo ir konfidencialumo principu — asmens duomenys turi bati tvarkomi tokiu
badu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines priemones buty uztikrintas tinkamas
asmens duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto
duomeny tvarkymo ir nuo netyc€inio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;

7.8. atskaitomybés principu — Jmoné yra atsakinga uz tai, kad baty uztikrintas tinkamas
asmens duomeny saugumas, asmens duomenys bty tvarkomi teisétai, bity uztikrinamos duomeny
subjekty teisés.

IV. IMONES FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

8. Imoné atlieka Sias funkcijas:

8.1. uztikrina, kad kandidaty j konkurso badu priimamas pareigybes ir darbuotojy sveikatos
duomeny tvarkymas atitikty bent vieng Reglamento 9 straipsnyje pateikiamy salyguy, leidzianCiy
tvarkyti specialios kategorijos asmens duomenis;

8.2. glausta, skaidria, suprantama ir lengvai prieinama forma, aiSkia ir paprasta kalba
pateikia informacijg savo duomeny subjektams apie vykdomg jy asmens duomeny tvarkymg nuo
duomeny subjekty asmens duomeny gavimo momento;

8.3. analizuoja technologines, metodologines ir organizacines asmens duomeny tvarkymo
problemas ir priima sprendimus, reikalingus tinkamam asmens duomeny saugumo uztikrinimui;
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8.4. teikia metodine pagalbg darbuotojams asmens duomeny tvarkymo tikslais;

8.5. organizuoja darbuotojy mokymus asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos klausimais;

8.6. uztikrina duomeny subjekty tinkamg teisiy jgyvendinima;

8.7. diegia organizacines ir technines asmens duomeny apsaugos priemones, kurios
atitinka saugotiny asmens duomeny pobidj, tvarkomy asmens duomeny apimtj ir Siy duomeny
tvarkymo rizika;

8.8. paskiria duomeny apsaugos pareiging;

8.9. vykdo kitas funkcijas, reikalingas Jmonés teiséms ir pareigoms jgyvendinti.

9. Imoné turi atitinkamas teises:

9.1. rengti ir priimti vidinius teisés aktus, reglamentuojanc€ius asmens duomeny tvarkymg ir
apsaugg,

9.2. pavesti duomeny tvarkytojams tvarkyti susitarime dél asmens duomeny tvarkymo
numatytus asmens duomenis;

9.3. kitas Reglamente, kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose jtvirtintas teises.

10. Jmoné turi atitinkamas pareigas:

10.1. uztikrinti, kad baty laikomasi 8iy Taisykliy, Reglamento, ADTA] ir kity teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkymg ir apsauga, reikalavimuy;

10.2. tinkamai jgyvendinti duomeny subjekto teises laikydamasi Reglamente jtvirtinty
reikalavimuy;

10.3. uztikrinti asmens duomeny saugumag jgyvendinant technines ir organizacines asmens
duomeny saugumo priemones;

10.4. tvarkyti duomeny tvarkymo veiklos jrasus;

10.5. paskirti duomeny apsaugos pareigunag;

10.6. praéjus ne daugiau kaip 72 valandoms nuo tada, kai suzino apie asmens duomeny
saugumo pazeidimg, apie tai pranesti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, nebent asmens
duomeny saugumo pazeidimas nekelia pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms;

10.7. nepagrjstai nedelsdamas pranesti apie asmens duomeny saugumo paZzeidimg
duomeny subjektui, kai dél asmens duomeny saugumo paZzeidimo gali Kilti didelé rizika duomeny
subjekto teiséms ir laisvéms;

10.8. uztikrinti, kad asmens duomenys bitu saugomi Taisyklése nustatytais terminais, ne
ilgiau nei to reikia Taisyklése numatytiems tikslams pasiekti;

10.9. pasitelkti asmens duomeny tvarkymui tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie garantuoty
reikiamas technines ir organizacines asmens duomeny apsaugos priemones;

10.10. saugoti, neatskleisti, neperduoti tvarkomy asmens duomeny ir nesudaryti salygy
jokiomis priemonémis su jais susipazinti nei vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti Siy
asmens duomenuy, tiek Jmonéje, tiek uz jos riby;

10.11. kitas Reglamente, ADTA|] ir kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytas
pareigas.

V.KANDIDATUY ] LAISVAS DARBO VIETAS ATRANKA

11. Jmoné kandidaty j laisvas darbo vietas paieskos, atrankos ir jdarbinimo tikslais tvarko
Siuos kandidaty asmens duomenis:

11.1. varda;

11.2. pavarde;

11.3. gimimo datg;

11.4. gyvenamosios vietos adresa;

11.5. informacijg apie iSsilavinimg (diplomas, sertifikatas, pazyméjimg iSdavusios jstaigos
pavadinimas, dokumento iSdavimo data, jgytas iSsilavinimo laipsnis ir kvalifikacija) ir darbo patirtj;

11.6. telefono numerj;

11.7. el. pasto adresg;

11.8. parasg;

11.9. nuotrauka.



12. Kandidaty | laisvas darbo vietas asmens duomenys yra tvarkomi Jmonés teiséto
intereso pagrindu siekiant greitai ir efektyviai apsirdpinti trikstamais zmogiSkaisiais istekliais,
reikalingais uztikrinti Jmonés nepertraukiama veiklg, jos testinuma, ir vykdomos veiklos naSuma.

13. Kiekvienas kandidatas j laisvg darbo vietg Jmonéje gali pagrjstai manyti, kad |moné
vertindama jo turimos kvalifikacijos, darbo patirties, kity specialiy gebéjimy atitiktj Jmonés keliamiems
reikalavimams j laisvg darbo vietg, taip pat kviesdama kandidatg j darbo pokalbj ar kitais bldais
vykdydama kandidato atrankg j laisvg darbo vietg tvarkys jo asmens duomenis.

14. Kandidato | laisvg darbo vietg asmens duomenys kitoms jmonéms ir jstaigoms
perduodami tik turint kandidato rasSytinj sutikimg (1 priedas).

15. Jmoné kandidaty j laisvas darbo vietas asmens duomenis susitarimy dél asmens
duomeny tvarkymo pagrindu gali perduoti duomeny tvarkytojams.

16. Kandidaty | laisvas darbo vietas asmens duomenis tvarko |monés generalinio
direktoriaus bei personalo ir komunikacijos vadovo pareigas vykdantys asmenys.

17. Kandidato | laisva darbo vieta asmens duomenys tvarkomi iki darbo sutarties
pasirasymo arba kandidatiros atmetimo. Po to kandidato j laisvg darbo vietg asmens duomenys yra
iStrinami i$ visy kompiuteriy, telefony, sunaikinami kandidaty pateikti CV ir kiti dokumentai, kuriuose
yra pateikiami jy asmens duomenys.

VI. KANDIDATY | PAREIGAS, DEL KURIY RENGIAMI KONKURSAI, ATRANKA

18. |moné kandidaty j pareigas, dél kuriy rengiami konkursai, paieSkos, atrankos ir
jdarbinimo tikslais tvarko Siuos kandidaty asmens duomenis:

18.1. vardg;

18.2. pavarde;

18.3. gimimo datg;

18.4. gyvenamosios vietos adresa;

18.5. telefono numerj;

18.6. elektroninio pasto adresg;

18.7. asmens tapatybés kortelés/paso duomenis (iSdavimo data, galiojimo terminas,
numeris);

18.8. paraS$g;

18.9. i8silavinimg ar kvalifikacijg patvirtinan€ius dokumentus (diplomas, sertifikatas,
pazyméjimg iSdavusios jstaigos pavadinimas, dokumento iSdavimo data, jgytas iSsilavinimo laipsnis
ir kvalifikacija);

18.10. informacijg apie darbo patirtj;

18.11. informacijg apie teistuma;

18.12. informacijg apie pripazinimag kaltu dél baudziamojo nusizengimo;

18.13. informacijg apie atleidima i$ skiriamy ar renkamy pareiguy;

18.14. informacijg apie neveiksnuma ar dalinj veiksnuma.

19. Jmoné rengia konkursus dél pareigybiy, nurodyty Pareigybiy, dél kuriy rengiamas
konkursas, sgra$e, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birZzelio 21 d. nutarimu
Nr. 496. Konkursai organizuojami Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybeés,
savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei i$ kity valstybés jsteigty fondy 1éSy
finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra
valstybé ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496, nustatyta tvarka.

20. Kandidaty asmens duomenys yra tvarkomi Jmonei vykdant Lietuvos Respublikos darbo
kodekso 41 straipsnio 3 dalies ir Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybés,
savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei i$ kity valstybés jsteigty fondy 1éSy
finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra
valstybé ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos apra$o nuostatas.

21. Kandidato asmens duomenis Jmoné Valstybés tarnybos departamentui, Specialiyjy
tyrimy tarnybai ir kitoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms perduoda jstatymy ir kity
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teisés akty nustatyta tvarka. Kitoms jstaigoms ir jmonéms, kurioms perduoti kandidato asmens
duomeny jstatymai ir teisés aktai nejpareigoja, kandidato asmens duomenys perduodami tik turint
kandidato raSytinj sutikimg (1 priedas).

22. Jmoné kandidaty j laisvas darbo vietas asmens duomenis susitarimy dél asmens
duomeny tvarkymo pagrindu gali pavesti tvarkyti duomeny tvarkytojams.

23. Vadovaujantis Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i$ valstybés, savivaldybiy
ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei i§ kity valstybés jsteigty fondy 1é3y
finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra
valstybé ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496, 16 punktu, konkurso testo zodziu eigai fiksuoti
yra daromas skaitmeninis garso jrasas. Skaitmeninis garso jraSas perkeliamas j kompiuterine
laikmeng, pridedamas prie konkurso protokolo ir saugomas konkursg organizavusioje |monés
savininko teises ir pareigas jgyvendinancioje institucijoje ar Jmonéje.

24. Kandidaty j laisvas darbo vietas asmens duomenis tvarko Jmonés savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos vadovo ar Jmonés vadovo sudarytos komisijos nariai, Jmonés
darbuotojy atstovai ir |monés generalinio direktoriaus bei personalo ir komunikacijos vadovo
pareigas vykdantys asmenys. |monés generalinis direktorius gali paskirti ir kitus darbuotojus tvarkyti
kandidaty asmens duomenis. Kandidaty asmens duomenis gali tvarkyti tik tie darbuotojai, kuriems
kandidaty asmens duomeny tvarkymas yra batinas tiesioginiy darbo funkcijy vykdymui.

25. Kandidato asmens duomenys tvarkomi iki Jmonés rengiamo konkurso pabaigos.
Kandidato, laiméjusio konkursg ir sudariusio darbo sutartj su Jmone, asmens duomenys toliau
tvarkomi vidaus administravimo tikslais. Kity kandidaty asmens duomenys toliau saugomi Bendryjy
dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir Jmonés vidaus dokumentuose nustatytais terminais ir
iStrinami iS Jmonés informaciniy sistemy, sunaikinami elektroniniai ir fiziniai dokumentai, kuriuose
yra pateikiami kandidato j pareigybe, kuriai skelbiamas konkursas, asmens duomenys, ir jy kopijos
Siems terminams pasibaigus.

VII. VIDAUS ADMINISTRAVIMAS

26. Jmoné vidaus administravimo tikslais tvarko Siuos darbuotojy asmens duomenis:

26.1. varda;

26.2. pavardeg;

26.3. gyvenamosios vietos adresg;

26.4. telefono numer;j;

26.5. asmens kodg;

26.6. asmens tapatybés kortelés/paso duomenis (iSdavimo data, galiojimo terminas,
numeris);

26.7. atsiskaitomosios banko sgskaitos numerj;

26.8. elektroninio pasto adresg;

26.9. sveikatos pazymos duomenis apie tinkamuma/netinkamumg vykdyti darbo
funkcijas;

26.10. informacijg apie i$silavinimg (diplomas, sertifikatas, pazyméjimg iSdavusios jstaigos
pavadinimas, dokumento iSdavimo data, jgytas i$silavinimo laipsnis ar kvalifikacija) ir darbo patirtj
(duomenys apie darbo tam tikroje srityje stazg);

26.11. parasa;

26.12. nuotrauka;

26.13. darbo uzmokesc€io dydj;

26.14. informacijg apie Seimine padétj (susituokes (-usi), iSsiskyres (-usi), naSlys (-é),
inforamcija apie vaiky skai€iy ir amziy);

26.15. informacijg apie darbingumo lygj;

26.16. informacijg apie nejgaluma;

26.17. vairuotojo pazymeéjimo duomenys (numeris, iSdavimo ir galiojimo datos);

26.18. asmeninio automobilio numerius (jei reikalinga parkavimo vieta).
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27. Jmoné vidaus administravimo tikslais tvarko Siuos valdybos nariy asmens duomenis:

27.1. vardag;

27.2. pavarde;

27.3. gyvenamosios vietos adresg;

27.4. telefono numer;j;

27.5. asmens kodg;

27.6. asmens tapatybés kortelés/paso duomenis (iSdavimo data, galiojimo terminas,
numeris);

27.7. atsiskaitomosios banko sgskaitos numer;j;

27.8. elektroninio pasto adresg;

27.9. informacijg apie iSsilavinimg (diplomas, sertifikatas, pazyméjimg iSdavusios jstaigos
pavadinimas, dokumento iSdavimo data, jgytas iSsilavinimo laipsnis ar kvalifikacija) ir darbo patirtj
(duomenys apie darbo tam tikroje srityje staza);

27.10. para$a;

27.11. nuotrauks;

27.12. atlygio dyd;.

28. Jmoné informacijg apie darbuotojo Seimine padétj, darbingumo lygj, nejgaluma,
darbuotojy sveikatg tvarko tik tais atvejais, kai siekia uztikrinti darbo santykius ir socialinius santykius
reglamentuojanciy Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés akty teikiamas garantijas darbuotojams,
taip pat kai siekia nustatyti darbuotojo darbinguma, profesine ligg ir jo darbo vietoje kylancius rizikos
veiksnius jo sveikatai. J[monés nustatyti tikslai darbuotojy specialiyjy kategorijy asmens duomeny
tvarkymui atitinka Reglamento 9 straipsnio 2 dalies b) punkte numatytg sglyga, leidziancig tvarkyti
specialiosios kategorijos asmens duomenis, kai tai bdtina tam, kad duomeny valdytojas galéty
jvykdyti prievoles, o duomeny subjektas naudotis specialiomis teisémis darbo ir socialinés apsaugos
teisés srityje, kiek tai leidziama Sagjungos arba valstybés narés teiséje, taip pat Reglamento 9
straipsnio 2 dalies h) punkte numatytg salyga, leidziancig tvarkyti specialiosios kategorijos asmens
duomenis darbo medicinos tikslais, siekiant jvertinti darbuotojo darbinguma.

29. |monés vidaus administravimas susideda i$ Jmonés struktdros tvarkymo, dokumenty,
personalo, kapitalo, turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymo, rastvedybos ir buhalterinés
apskaitos tvarkymo, tinkamy darbo sglygy darbuotojams uZtikrinimo, prieigos prie darbo priemoniy
organizavimo, patekimo j Jmonés teritorijg valdymo, darbuotojy mokymy ir kvalifikacijos kélimo
organizavimo, Jmonés finansinés atskaitomybés, vidaus audito.

30. Darbuotojy asmens duomenys yra tvarkomi darbo sutar€iy, sudaryty su darbuotojais,
salygy vykdymo pagrindu, taip pat Jmonés teisiniy prievoliy, kylanciy i§ darbo santykius ir socialinius
santykius reglamentuojanciy Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés akty, vykdymo pagrindu.

31. Jmonés valdybos nariy asmens duomenys yra tvarkomi Jmonés teisiniy prievoliy,
kylanciy iS Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo reikalavimy, vykdymo
pagrindu.

32. Jmoné darbuotojy asmens duomenis perduoda Valstybinei mokesciy inspekcijai prie
Finansy ministerijos, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, Uzimtumo tarnybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybinei
darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, V] ,Registry centras® ir kitoms
valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms vykdydama Lietuvos Respublikos jstatymuose ir
teisés aktuose nustatytas teisines prievoles. Perduodami tik tie darbuotojy asmens duomenys,
kuriuos tvarko |moné ir kuriuos jpareigoja perduoti valdzios ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos.
Teiséto Jmonés intereso pagrindu, siekiant uztikrinti Jmonés veiklos testinuma, darbuotojy asmens
duomenys gali biti perduodami bankams. Siekdama pareiksti arba apginti savo teisinius
reikalavimus, Jmoné darbuotojy asmens duomenis gali perduoti antstoliams, notarams, advokatams
ir kitiems teisininkams, ikiteisminio tyrimo jstaigoms, prokuratiroms, teismams ir kitoms teisésaugos
institucijoms. Draudimo kompanijoms, kitoms bendrovéms ir jstaigoms, kurioms perduoti darbuotojy
asmens duomeny teisés aktai nejpareigoja ir asmens duomeny perdavimas néra batinas uztikrinti
veiklos testinumui darbuotojy duomenys gali bati perduodami tik gavus darbuotojo rasytinj sutikima
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(1 priedas). Darbuotojo atvaizdas gali bati vieSinamas tik gavus darbuotojo sutikimg (2 priedas).
Darbuotojy sutikimus dél asmens duomeny tvarko ir saugo personalo ir komunikacijos vadovas.

33. Jmoné valdybos nariy asmens duomenis perduoda V| ,Registry centras®, kitoms
valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms uztikrindama vidaus administravimg ir vykdydama
Lietuvos Respublikos jstatymuose ir teisés aktuose nustatytas teisines prievoles. Perduodami tik tie
valdybos nariy asmens duomenys, kuriuos tvarko Jmoné ir kuriuos jpareigoja perduoti valdzios ir
savivaldybiy institucijos ir jstaigos. Siekdama pareikSti arba apginti savo teisinius reikalavimus,
Jmoné valdybos nariy asmens duomenis gali perduoti antstoliams, notarams, advokatams ir kitiems
teisininkams, ikiteisminio tyrimo jstaigoms, prokuratiroms, teismams ir kitoms teisésaugos
institucijoms. Kitoms valstybes ir savivaldybiy institucijoms, jstaigoms ar jmonéms, kurioms perduoti
valdybos nariy asmens duomeny Jmoné teisinés prievolés neturi, Siy asmens duomeny perdavimas
gali bati vykdomas tik gavus atitinkamy Jmonés valdybos nariy sutikimus (1 priedas).

34. Jmoné darbuotojy ir valdybos nariy asmens duomenis susitarimy dél asmens duomeny
tvarkymo pagrindu gali perduoti duomeny tvarkytojams.

35. Darbuotojy asmens duomenis tvarko Jmonés generalinio direktoriaus, generalinio
direktoriaus pavaduotojo, laivybos direktoriaus, techninés priezitros ir gamybos direktoriaus, Keliy
ir hidrotechnikos statiniy priezitros skyriaus vadovo, Hidrografijos skyriaus vadovo, personalo ir
komunikacijos vadovo, vyresniojo inZinieriaus, vyr. buhalterio, buhalterio, teisininko ir IT vadovo
pareigas vykdantys asmenys. Tvarkyti darbuotojy asmens duomenis Jmonés generalinis direktorius
gali pavesti ir kitiems darbuotojams. Darbuotojy asmens duomenis gali tvarkyti tik tie darbuotojai,
kuriems Siy duomeny tvarkymas yra bitinas tiesioginiy darbo funkcijy vykdymui.

36. Valdybos nariy asmens duomenis tvarko Jmonés generalinio direktoriaus, teisininko,
vyr. buhalterio, administratoriaus ir IT vadovo pareigas vykdantys asmenys. Tvarkyti valdybos nariy
asmens duomenis Jmonés generalinis direktorius gali pavesti ir kitiems darbuotojams. Darbuotojy
asmens duomenis gali tvarkyti tik tie darbuotojai, kuriems 8iy duomeny tvarkymas yra batinas
tiesioginiy darbo funkcijy vykdymui.

37. Darbuotojo asmens duomenys tvarkomi, iSskyrus saugojimg, iki darbo santykiy
pabaigos. Nutriikus darbo santykiams su darbuotoju, jo asmens duomenys toliau saugomi Bendryjy
dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir/ar Jmonéje nustatytais terminais.

38. Valdybos nario asmens duomenys tvarkomi, iSskyrus saugojimag, iki veikian€ios
valdybos kadencijos pabaigos, valdybos nario atSaukimo ar atsistatydinimo. Pasibaigus valdybos
kadencijai, atSaukus valdybos narj ar jam atsistatydinus, jo asmens duomenys toliau saugomi
Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir/ar Jmonéje nustatytais terminais.

39. Darbuotojy ir valdybos nariy asmens duomenys istrinami i§ Jmonés informaciniy
sistemy, sunaikinami elektroniniai ir fiziniai dokumentai, kuriuose yra pateikiami darbuotojy ir
valdybos nariy asmens duomenys, ir jy kopijos pasibaigus Bendryjy dokumenty saugojimo terminy
rodykléje ir/ar Jmonéje nustatytiems dokumenty, kuriuose yra pateikiami darbuotojy ir valdybos nariy
asmens duomenys, saugojimo terminams.

VIII.SUTARCIY SU PASLAUGY GAVEJAIS SUDARYMAS IR VYKDYMAS

40. Jmoné sutarciy su paslaugy gaveéjais sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos paslaugy
gavéjy fiziniy asmeny, kuriems teikiamos laivy stovéjimo vietos, kroviniy, keleiviy veZzimo, vandens
transporto ir kitos susijusios paslaugos asmens duomenis:

40.1. varda;

40.2. pavarde;

40.3. neteko galios nuo 2022-06-01

40.4. gyvenamosios vietos adresg;

40.5. telefono numersj;

40.6. gimimo datg;

40.7. elektroninio pasto adresg;

40.8. atsiskaitomosios sgskaitos numer;j;

40.9. parasa.



41. Jmoné sutarciy su paslaugy gaveéjais sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos paslaugy
gavéjy juridiniy asmeny, kuriems teikiamos laivy stovéjimo vietos, kroviniy, keleiviy vezimo, vandens
transporto ir kitos susijusios paslaugos, atstovy asmens duomenis:

41.1. vardg;

41.2. pavarde;

41.3. telefono numersj;

41.4. elektroninio pasto adresg;

41.5. paraSa.

42. Taisykliy 40 ir 41 punktuose nurodytus asmens duomenis tvarko Jmonés generalinio
direktoriaus, generalinio direktoriaus pavaduotojo, laivybos direktoriaus, Keliy ir hidrotechnikos
statiniy priezidros skyriaus vadovo, vyresniojo inzinieriaus, vyr. buhalterio, buhalterio, teisininko,
administratoriaus ir IT vadovo pareigas vykdantys asmenys.

43. |Jmoné sutarciy su paslaugy gavéjais sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos paslaugy
gavejy fiziniy asmeny, kuriems teikiamos laivy statybos, remonto ir kitos susijusios paslaugos
asmens duomenis:

43.1. varda;

43.2. pavarde;

43.3. neteko galios nuo 2022-06-01

43.4. gyvenamosios vietos adresg;

43.5. telefono numeryj;

43.6. gimimo datg;

43.7. elektroninio pasto adresg;

43.8. atsiskaitomosios sgskaitos numer;;

43.9. parasa.

44. |Jmone sutarciy su paslaugy gaveéjais sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos paslaugy
gavéjy juridiniy asmeny, kuriems teikiamos laivy statybos, remonto ir kitos susijusios paslaugos,
atstovy asmens duomenis:

44.1. vardg;

44.2. pavarde;

44.3. telefono numersj;

44.4. elektroninio pasto adresg;

44.5. parasa.

45. Taisykliy 43 ir 44 punktuose nurodytus asmens duomenis tvarko Jmonés generalinio
direktoriaus, generalinio direktoriaus pavaduotojo, techninés priezidros ir gamybos direktoriaus,
technikos vadovo, vyr. buhalterio, buhalterio, teisininko, administratoriaus ir IT vadovo pareigas
vykdantys asmenys.

46. Jmone sutarciy su paslaugy gavéjais sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos paslaugy
gavéjy fiziniy asmeny, kuriems teikiamos hidrografijos paslaugos asmens duomenis:

46.1. varda;

46.2. pavarde;

46.3. neteko galios nuo 2022-06-01

46.4. gyvenamosios vietos adresg;

46.5. telefono numerj;

46.6. gimimo data;

46.7. elektroninio pasto adresg;

46.8. atsiskaitomosios sgskaitos numer;;

46.9. parasa.

47. Jmoné sutarciy su paslaugy gavéjais sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos paslaugy
gavéjy juridiniy asmeny, kuriems teikiamos hidrografijos paslaugos, atstovy asmens duomenis:

47.1. varda;

47.2. pavarde;

47.3. telefono numerj;

47.4. elektroninio pasto adresg;



47.5. parasa.

48. Taisykliy 46 ir 47 punktuose nurodytus asmens duomenis tvarko Jmonés generalinio
direktoriaus, generalinio direktoriaus pavaduotojo, laivybos direktoriaus, Hidrografijos skyriaus
vadovo, vyr. hidrografo, vyr. buhalterio, buhalterio, teisininko, administratoriaus ir IT vadovo pareigas
vykdantys asmenys.

49. Jmone sutarciy su paslaugy gavéjais sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos paslaugy
gavejy fiziniy asmeny, kuriems teikiamos grunto pateikimo paslaugos asmens duomenis:

49.1. vardg;

49.2. pavarde;

49.3. neteko galios nuo 2022-06-01

49.4. gyvenamosios vietos adresg;

49.5. telefono numeryj;

49.6. gimimo datg;

49.7. elektroninio pasto adresg;

49.8. atsiskaitomosios sgskaitos numer;;

49.9. parasa.

50. Jmoné sutaréiy su paslaugy gavéjais sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos paslaugy
gavéjy juridiniy asmeny, kuriems teikiamos grunto pateikimo paslaugos, atstovy asmens duomenis:

50.1. vardg;

50.2. pavardeg;

50.3. telefono numer;;

50.4. elektroninio pasto adresg;

50.5. parasa.

51. Taisykliy 49 ir 50 punktuose nurodytus asmens duomenis tvarko Jmonés generalinio
direktoriaus, generalinio direktoriaus pavaduotojo, laivybos direktoriaus, Keliy ir hidrotechnikos
statiniy priezitros skyriaus vadovo, techninés priezitros ir gamybos direktoriaus, vyr. buhalterio,
buhalterio, teisininko, administratoriaus ir IT vadovo pareigas vykdantys asmenys.

52. Jmoné paslaugy teikimo tikslais tvarko Siuos mokymy uzsakovy fiziniy asmeny asmens
duomenis:

52.1. vardg;

52.2. pavardg;

52.3. neteko galios nuo 2022-06-01

52.4. gyvenamosios vietos adresg;

52.5. telefono numer;;

52.6. gimimo datg;

52.7. elektroninio pasto adresg;

52.8. atsiskaitomosios sgskaitos numerj.

53. Jmoné paslaugy teikimo tikslais tvarko Siuos mokymy uzsakovy juridiniy asmeny
asmens duomenis:

53.1. vardg;

53.2. pavardeg;

53.3. telefono numer;j;

53.4. elektroninio pasto adresg;

53.5. parasa.

54. Taisykliy 52 ir 53 punktuose nurodytus asmens duomenis tvarko Jmonés generalinio
direktoriaus, generalinio direktoriaus pavaduotojo, laivybos direktoriaus, Keliy ir hidrotechnikos
statiniy priezitros skyriaus vadovo, vyr. buhalterio, buhalterio, teisininko, administratoriaus ir IT
vadovo pareigas vykdantys asmenys.

55. Jmoné vieSy aukciony pirkimo — pardavimo sutar€iy sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko
Siuos aukciony dalyviy ir pirkéjy fiziniy asmeny asmens duomenis:

55.1. vardg;

55.2. pavardeg;

55.3. telefono numer;j;



55.4. elektroninio pasto adresg;

55.5. gyvenamosios vietos adresg;

55.6. neteko galios nuo 2022-06-01

55.7. gimimo data;

55.8. atsiskaitomosios sgskaitos numerj.

56. Jmoné vieSy aukciony pirkimo — pardavimo sutarciy sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko
Siuos aukciony dalyviy ir pirkéjy juridiniy asmeny atstovy asmens duomenis:

56.1. varda;

56.2. pavarde;

56.3. telefono numer;j;

56.4. elektroninio pasto adresa.

57. Taisykliy 55 ir 56 punktuose nurodytus asmens duomenis tvarko |monés techninés
prieziiros ir gamybos direktoriaus, keliy ir hidrotechnikos statiniy prieziGros skyriaus vadovo,
vyresniojo inZinieriaus, vyr. buhalterio, buhalterio, administratoriaus pareigas vykdantys asmenys ir
aukciono komisijos nariai.

58. Toliau Taisykliy 40-56 punktuose nurodyti asmenys bendrai vadinami Paslaugy
gavéjais.

59. Paslaugy gavéjy asmens duomenys yra tvarkomi Jmonés paslaugy teikimo, pirkimo-
pardavimo ir kity sutarCiy vykdymo pagrindu, t. y. Jmonei siekiant tinkamai jvykdyti savo
jsipareigojimus ir jgyvendinti savo teises, nustatytas paslaugy teikimo, pirkimo-pardavimo ir kitose
sutartyse.

60. Paslaugy gaveéjo asmens duomenys be Paslaugy gaveéjo sutikimo gali bati perduodami
tik Jmonei vykdant teising prievole atskleisti atitinkamo Paslaugos gavéjo asmens duomenis
Valstybinei mokesc€iy inspekcijai prie Finansy ministerijos, V] ,Registry centras®, kitoms valstybés ir
savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms jstatymy nustatyta tvarka. Teiséto |monés intereso pagrindu,
siekiant uztikrinti Jmonés veiklos testinumg, Paslaugy gavéjy asmens duomenys gali bati
perduodami bankams bei kitoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms jstatymy
nustatyta tvarka. Siekdama pareiksti arba apginti savo teisinius reikalavimus, Jmoné Paslaugy
gavéjy asmens duomenis gali perduoti antstoliams, notarams, advokatams ir kitiems teisininkams,
ikiteisminio tyrimo jstaigoms, prokuratiroms, teismams ir kitoms teisésaugos institucijoms. Kitoms
bendrovéms ir jstaigoms, kurioms perduoti Paslaugy gavéjy asmens duomeny teisés aktai
nejpareigoja ir asmens duomeny perdavimas néra bdtinas uztikrinti Jmonés veiklos testinumui
Paslaugy gavéjy duomenys gali bati perduodami tik gavus Paslaugos gavéjo rasytinj sutikimg (1
priedas).

61. Jmoné Paslaugos gaveéjy asmens duomenis susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo
pagrindu gali perduoti duomeny tvarkytojams.

62. Paslaugy gaveéjy asmens duomenys, iSskyrus saugojimag, yra tvarkomi kol pasibaigia
teisiniai santykiai su Paslaugy gavéjais arba jvykdomi visi tarpusavio jsipareigojimai.

63. Po paslaugy teikimo, pirkimo-pardavimo ir kity sutarciy pasibaigimo, Paslaugy gavéjy
asmens duomenys toliau saugomi Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir/ar Jmonéje
nustatytais terminais bei iStrinami i§ Jmonés informaciniy sistemy, sunaikinami elektroniniai ir fiziniai
dokumentai, kuriuose yra pateikiami Paslaugy gavéjy asmens duomenys, ir jy kopijos, Siems
terminams pasibaigus.

IX.BENDRADARBIAVIMO SUTARCIY SUDARYMAS IR VYKDYMAS

64. Jmoné vykdydama bendrus projektus ar bendrg veiklg, taip pat bendradarbiaudama su
savo partneriais kitais pagrindais tvarko Siuos partneriy fiziniy asmeny asmens duomenis:

64.1. varda;

64.2. pavarde;

64.3. gyvenamosios vietos adresg;

64.4. telefono numerj;

64.5. gimimo dats;
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64.6. elektroninio pasto adresg;

64.7. parasa.

65. |moné vykdydama bendrus projektus ar bendrg veiklg, taip pat bendradarbiaudama su
savo partneriais kitais pagrindais tvarko Siuos partneriy juridiniy asmeny atstovy asmens duomenis:

65.1. vardg;

65.2. pavarde;

65.3. telefono numer;j;

65.4. elektroninio pasto adresg;

65.5. parasa.

66. Toliau partneriai fiziniai asmenys ir partneriy juridiniy asmeny atstovai bendrai
vadinami Partneriais.

67. Partneriy asmens duomenys tvarkomi bendradarbiavimo ir kity sutar€iy vykdymo
pagrindu, t.y. Jmonei siekiant tinkamai jvykdyti savo jsipareigojimus ir jgyvendinti savo teises,
nustatytas bendradarbiavimo ir kitose sutartyse.

68. Partneriy asmens duomenys gali bati perduodami Jmonei vykdant teising prievole
atskleisti atitinkamo Partnerio asmens duomenis Valstybinei mokes€iy inspekcijai prie Finansy
ministerijos, V| ,Registry centras® ir kitoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms.
Perduodami tik tie Partneriy asmens duomenys, kuriuos tvarko |moné ir kuriuos jpareigoja perduoti
valdzios ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos. Teiséto |monés intereso pagrindu, siekiant uztikrinti
|monés veiklos testinumg, Partneriy asmens duomenys gali biti perduodami bankams bei kitoms
jmonéms. Siekdama pareiksti arba apginti savo teisinius reikalavimus, Jmoné Partneriy asmens
duomenis gali perduoti antstoliams, notarams, advokatams ir kitiems teisininkams, ikiteisminio
tyrimo jstaigoms, prokuratiiroms, teismams ir kitoms teisésaugos institucijoms.

69. |moné Partneriy asmens duomenis susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo
pagrindu gali perduoti duomeny tvarkytojams.

70. Partneriy asmens duomenis tvarko Jmonés generalinio direktoriaus, generalinio
direktoriaus pavaduotojo, laivybos direktoriaus, techninés priezitros ir gamybos direktoriaus, Keliy
ir hidrotechnikos statiniy prieziGros skyriaus vadovo, Hidrografijos skyriaus vadovo, personalo ir
komunikacijos vadovo, vyresniojo inzinieriaus, vyr. hidrografo, vyr. buhalterio, buhalterio, personalo
ir komunikacijos vadovo, projekty vadovo, teisininko, administratoriaus ir IT vadovo pareigas
vykdantys asmenys. Prie konkreciy Partneriy asmens duomeny prieigg turi tik tie darbuotojai,
kuriems pavesta atitinkamus duomenis tvarkyti.

71. Partneriy asmens duomenys, i§skyrus saugojima, yra tvarkomi kol pasibaigia teisiniai
santykiai su Partneriais ir jvykdomi visi tarpusavio jsipareigojimai.

72. Pasibaigus teisiniams santykiams bei jvykdzZius visus tarpusavio jsipareigojimus,
Partneriy asmens duomenys toliau saugomi Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir/ar
Jmonéje nustatytais terminais bei iStrinami i§ Jmonés informaciniy sistemy, sunaikinami elektroniniai
ir fiziniai dokumentai, kuriuose yra pateikiami Partneriy asmens duomenys, ir jy kopijos, Siems
terminams pasibaigus.

X.VIESUJY PIRKIMYU ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS, PREKIY, PASLAUGU IR DARBY
SUTARCIU SUDARYMAS IR VYKDYMAS

73. Jmoné vieSuyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos dalyviy fiziniy
asmeny, pateikusiy pasitlymus vieSajame pirkime, asmens duomenis:

73.1. varda;

73.2. pavardeg;

73.3. gyvenamosios vietos adresg;

73.4. telefono numer;j;

73.5. gimimo data;

73.6. elektroninio pasto adresg;

73.7. informacijg apie darbo patirtj;
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73.8. vieSojo pirkimo pasitlymo duomenis: kvalifikacijg patvirtinanciy dokumenty duomenis
(diplomas, sertifikatas, pazyméjimg iSdavusios jstaigos pavadinimas, dokumento iSdavimo data,
jgytas iSsilavinimo laipsnis ar kvalifikacija), duomenis apie darbo tam tikroje srityje staza.

74. Jmoneé vieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos dalyviy juridiniy
asmeny, pateikusiy pasitlymus vieSajame pirkime, atstovy asmens duomenis:

74.1. varda;

74.2. pavarde;

74.3. telefono numer;;

74.4. elektroninio pasto adresg;

74.5. gimimo datg;

74.6. informacijg apie darbo patirtj;

74.7. vieSojo pirkimo pasitlymo duomenis: kvalifikacijg patvirtinanciy dokumenty duomenis
(diplomas, sertifikatas, pazyméjimg iSdavusios jstaigos pavadinimas, dokumento iSdavimo data,
jgytas iSsilavinimo laipsnis ar kvalifikacija), duomenis apie darbo tam tikroje srityje staza.

75. Jmoné prekiy, paslaugy ir darby sutarCiy sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos
tiekejy fiziniy asmeny asmens duomenis:

75.1. varda;

75.2. pavarde;

75.3. gyvenamosios vietos adresg;

75.4. telefono numer;j;

75.5. gimimo datg;

75.6. elektroninio pasto adresg;

75.7. atsiskaitomosios sgskaitos numer;j.;

75.8. parasa.

76. Jmoné prekiy, paslaugy ir darby sutarCiy sudarymo ir vykdymo tikslu tvarko Siuos
tiekéjy juridiniy asmeny atstovy asmens duomenis:

76.1. vardg;

76.2. pavarde;

76.3. telefono numer;;

76.4. elektroninio pasto adresg;

76.5. parasa.

77. Toliau Taisykliy 73-76 punktuose nurodyti asmenys bendrai vadinami Tiekéjais.

78. Tiekéjy asmens duomenys yra tvarkomi viedyjy pirkimy organizavimo, viesyjy pirkimo-
pardavimo sutar€iy vykdymo pagrindu, t. y. Jmonei organizuojant vieSuosius pirkimus ir sudarant
vie§gsias pirkimo-pardavimo sutartis Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo ir kity Lietuvos
Respublikos teisés akty, nustatanciy reikalavimus vieSyjy pirkimy organizavimui ir vieSyjy pirkimo-
pardavimo sutarciy sudarymui, nustatyta tvarka ir vykdant savo jsipareigojimus ir jgyvendinant savo
teises, nustatytas vieSosiose pirkimo-pardavimo sutartyse.

79. Tiekéjy asmens duomenys be jy sutikimo gali bati perduodami tik |monei vykdant
teisine prievole atskleisti atitinkamo Tiekéjo asmens duomenis VieSujy pirkimy tarnybai, Valstybinei
mokesciy inspekcijai prie Finansy ministerijos, V| ,Registry centras®, kitoms valstybés ir savivaldybiy
institucijoms ir jstaigoms jstatymy nustatyta tvarka. Kitais atvejais Tiekéjy asmens duomenys gali
bati perduodami tik gavus jy rasytinj sutikima (1 priedas).

80. Jmoné Tiekéjy asmens duomenis susitarimy dél asmens duomeny tvarkymo pagrindu
gali pavesti tvarkyti duomeny tvarkytojams.

81. Tiekeéjy fiziniy asmeny ir tiekéjy juridiniy asmeny atstovy asmens duomenis tvarko
Jmonés generalinio direktoriaus, generalinio direktoriaus pavaduotojo, laivybos direktoriaus,
techninés priezitiros ir gamybos direktoriaus, Keliy ir hidrotechnikos statiniy prieziGros skyriaus
vadovo, Hidrografijos skyriaus vadovo, personalo ir komunikacijos vadovo, vyresniojo inzinieriaus,
vyr. hidrografo, vyr. buhalterio, buhalterio, personalo ir komunikacijos vadovo, projekty vadovo,
teisininko, administratoriaus ir IT vadovo pareigas vykdantys asmenys. Prie konkreciy asmens
duomeny prieigq turi tik tie darbuotojai, kuriems pavesta atitinkamus duomenis tvarkyti.
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82. Dalyviy fiziniy asmeny, pateikusiy pasitlymus vieSajame pirkime ir juridiniy asmeny,
pateikusiy pasitlymus vieSajame pirkime, atstovy asmens duomenis tvarko Jmonés generalinio
direktoriaus, generalinio direktoriaus pavaduotojo, laivybos direktoriaus, projekto vadovo, teisininko,
vyr. buhalterio, vyresniojo inzinieriaus, techninés priezidros ir gamybos direktoriaus, technikos
vadovo, keliy ir hidrotechnikos statiniy skyriaus vadovo pareigas vykdantys asmenys. Prie konkreciy
asmens duomeny prieigg turi tik tie darbuotojai, kuriems pavesta atitinkamus duomenis tvarkyti.

83. Tiekejy asmens duomenys, iSskyrus saugojimg, yra tvarkomi kol pasibaigia |monés
organizuojamy vieSyjy pirkimy proceddros, o su atitinkamu tiekéju sudarius viedgjg pirkimo-
pardavimo sutartj — kol Si sutartis pasibaigia ir yra jvykdomi visi tiekéjo ir Jmonés tarpusavio
jsipareigojimai.

84. Pasibaigus |monés organizuojamy vieSyjy pirkimy procediroms, su tiekéjais
sudarytoms vieSosioms pirkimo-pardavimo sutartims, Tiekéjy asmens duomenys toliau saugomi
Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir/ar Jmonéje nustatytais dokumenty, kuriuose yra
pateikiami Tiekéjy asmens duomenys, saugojimo terminams bei iStrinami i§ Jmonés informaciniy
sistemy, sunaikinami elektroniniai ir fiziniai dokumentai, kuriuose yra pateikiami Tiekéjy asmens
duomenys, ir jy kopijos, Siems terminams pasibaigus.

XI.DARBO ORGANIZAVIMO TVARKOS UZTIKRINIMAS

85. Jmonés automobiliuose yra naudojama vietos nustatymo jranga (GPS), vidaus vandeny
transporto priemonése — vidaus vandeny transporto priemoniy telemetriné stebéjimo sistema (GPS).

86. GPS naudojimo tikslai:

86.1. Automobiliuose naudojama vietos nustatymo jranga (GPS) ir darbo organizavimo
tvarkos uZtikrinimas vykdomas |monés teiséto intereso pagrindu siekiant uztikrinti darbo
organizavimo tvarkg, kad darbuotojai darbo metu automobilius naudoty darbo funkcijy vykdymui ir
automobiliy apsaugg nuo vagysciy. Kiekvienas darbuotojas, naudojantis Jmonés automobilius su
vietos nustatymo jranga (GPS), gali pagrjstai manyti, kad Sios jrangos pagalba Jmoné gali nustatyti
jo buvimo vieta.

86.2. Vidaus vandeny transporto priemonése naudojama telemetriné stebéjimo sistema
(GPS) ir darbo organizavimo tvarkos uztikrinimas vykdomas Jmonés teiséto intereso pagrindu
siekiant uztikrinti darbo organizavimo tvarkg, laivy kuro apskaitos vykdyma, planinius techninius
aptarnavimus, laivakelio buklés jvertinimg, upés dugno valymy darby kontrole. Kiekvienas
darbuotojas, dirbantis vidaus vandeny transporto priemonéje su telemetrine stebéjimo sistema
(GPS), gali pagrjstai manyti, kad Sios jrangos pagalba Jmoné gali nustatyti jo buvimo viets.

87. Darbo organizavimo tvarkos uztikrinimo duomenys be rasytinio duomeny subjekto gali
bati pateikiami ikiteisminio tyrimo jstaigai, prokurorui ar teismui kaip jrodymai, taip pat draudimo
kompanijoms, bankams ir kitoms bendrovéms ir valstybés jstaigoms ar institucijoms jstatymy
nustatyta tvarka.

88. Darbo organizavimo tvarkos uztikrinimo duomenis susitarimy dél asmens duomeny
tvarkymo pagrindu gali tvarkyti Jmonés duomeny tvarkytojai.

88!. Darbo organizavimo tvarkos uztikrinimo duomenis tvarko |monés generalinio
direktoriaus, generalinio direktoriaus pavaduotojo, IT vadovo, Keliy ir hidrotechnikos statiniy
prieziiros skyriaus vadovo, techninés prieziliros ir gamybos direktoriaus, vyriausiojo buhalterio,
buhalterio pareigas vykdantys asmenys. Prie darbo organizavimo tvarkos uztikrinimo duomeny
prieigg turi tik tie darbuotojai, kuriems pavesta atitinkamus duomenis tvarkyti.

89. Darbo organizavimo tvarkos uZztikrinimo duomenys yra tvarkomi 12 meén. Praéjus
nurodytam laikotarpiui, vietos nustatymo duomenys automatiniu btadu yra pasalinami.

XI1.VISUOMENES SAUGUMAS, TURTO APSAUGA, DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA,
PATEKIMO | TERITORIJA KONTROLE, |JRODYMY GALIMAM TEISMINIAM GINCUI
UZTIKRINIMAS

90. Vaizdo stebéjimas vykdomas tikslu uztikrinti visuomenés sauguma, turto apsauga,

darbo organizavimo tvarka, patekimo j teritorijg kontrole, jrodymus galimam teisminiam gincui.
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91. Kiekvienas lankytojas ir darbuotojas gali pagrjstai manyti, kad yra stebimas vaizdo
kameromis, kadangi yra informuojamas apie |Jmonés teritorijoje vykdomg vaizdo stebéjimg
informacinémis nuorodomis. Informacinése nuorodose pateikiama $i informacija:

91.1. Jmonés ir jos atstovo kontaktiniai duomenys;

91.2. tikslai, kuriy Jmoné siekia, vykdydama vaizdo stebejimg;

91.3. teisétas interesas, kurio pagrindu Jmoné vykdo teritorijos vaizdo stebéjima;

91.4. atitinkamy asmens duomeny kategorijos;

91.5. vaizdo duomeny saugojimo laikotarpis, apibréziamas konkre€iu terminu arba kitais
kriterijais;

91.6. filmuojamy asmeny teisés;

91.7. teisé pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai;

91.8. renkamy vaizdo duomeny Saltinis — teritorijoje filmuojancios vaizdo kameros.

Informacija, pateikiama Jmonés informacinése nuorodose, dél vykdomo teritorijos vaizdo
stebéjimo, nurodyta 3 priede.

92. Vaizdo duomenys be radytinio duomeny subjekto sutikimo gali bdti perduodami
draudimo kompanijoms, advokatams ir kitiems teisininkams, ikiteisminio tyrimo jstaigai, prokurorui
ar teismui kaip jrodymai, taip pat kitoms jstaigoms ar institucijoms jstatymy nustatyta tvarka.

93. Vaizdo duomenis susitarimy dél asmens duomeny tvarkymo pagrindu gali tvarkyti
|monés duomeny tvarkytojai.

94. Vaizdo duomenis tvarko Jmonés generalinio direktoriaus, generalinio direktoriaus
pavaduotojo, IT vadovo, Keliy ir hidrotechnikos statiniy priezilGros skyriaus vadovo, techninés
priezitros ir gamybos direktoriaus pareigas vykdantys asmenys. Prie vaizdo duomeny prieigg turi tik
tie darbuotojai, kuriems pavesta atitinkamus duomenis tvarkyti.

95. Vaizdo duomenys yra tvarkomi ne ilgiau kaip 30 kalendoriniy dieny nuo vaizdo
duomeny jraS8ymo dienos. Vaizdo duomenys automatiniu bddu istrinami suéjus 30 kalendoriniy
dieny nuo vaizdo duomeny jrasymo dienos, iSskyrus atvejus, kai vaizdo duomenys renkami kaip
jrodymai teisiniam gincui. Tokiu atveju vaizdo duomenys saugomi visg teisinio gin€o laikotarpj ir
iStrinami teisiniam gincui pasibaigus.

XI.DUOMENY SUBJEKTO TEISES IR PAREIGOS

96. Duomeny subjektai turi atitinkamas teises:

96.1. teise susipazinti su tvarkomais asmens duomenimis;

96.2. teise reikalauti iStaisyti arba patikslinti neteisingus arba netikslius asmens duomenis;

96.3. teise reikalauti iStrinti tvarkomus asmens duomenis;

96.4. teise apriboti asmens duomeny tvarkyma;

96.5. teise gauti su duomeny subjektais susijusius asmens duomenis, kuriuos jie pateiké
Jmonei, susistemintu, jprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu, ir persiysti tuos duomenis
kitam duomeny valdytojui;

96.6. teise nesutikti su asmens duomeny tvarkymu;

96.7. teise bet kada atSaukti duotg sutikimg dél jy asmens duomeny tvarkymo.

97. Duomeny subjekty teiséms taikomas sglygas, apribojimus, ir teisiy jgyvendinimo tvarkag
nustato Jmonés generalinio direktoriaus patvirtintas Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo tvarkos
aprasas.

98. Duomeny subjektai turi atitinkamas pareigas:

98.1. Jmonei pateikti iSsamius ir teisingus asmens duomenis;

98.2. pasikeitus duomeny subjekto asmens duomenims arba duomeny subjektui pateikus
neteisingus asmens duomenis, nedelsiant apie tai informuoti Jmone ir pateikti naujus arba
patikslintus asmens duomenis;

98.3. sgZiningai naudotis ir nepiktnaudziauti savo turimomis teisémis.

XIV.ORGANIZACINES IR TECHNINES ASMENS DUOMENU APSAUGOS PRIEMONES
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99. Jmonéje asmens duomeny saugumas uztikrinamas nurodytomis organizacinémis ir
techninémis duomeny apsaugos priemonémis:

99.1. uztikrinama prieigos prie asmens duomeny apsauga, valdymas ir kontrolé;

99.2. uztikrinamas tvarkomy asmens duomeny vientisumas;

99.3. prieiga prie asmens duomeny ir Jmonés istekliy suteikiama tik darbuotojams, kurie
turi jgaliojimus tvarkyti asmens duomenimis. Darbuotojai, dirbantys su asmens duomenimis, privalo
bati pasiraSe pasizadéjimus tinkamai tvarkyti asmens duomenis ir uZztikrinti Siy duomeny
konfidencialumg (4 priedas). PasiraSant pasizadéjimus dél tinkamo asmens duomeny tvarkymo
darbuotojai yra supazindinami |monés taikomomis organizacinémis bei techninémis apsaugos
priemonémis, taip pat su savo jgaliojimy apimtimi ir tinkamais asmens duomeny tvarkymo metodais;

99.4. kartg per metus Jmonéje yra vykdomi darbuotojy mokymai asmens duomeny
tvarkymo ir apsaugos klausimais;

99.5. kiekvienam jgaliotam darbuotojui turi bati aiSkiai apibrézta, prie kokiy asmens
duomeny jis turi prieiga, kokiy funkcijy atlikimui yra naudojami atitinkami asmens duomenys.
Jgaliojimus darbuotojams suteikia ir juos atSaukia, taip pat keiCia jgaliojimy apimtis Jmonés
generalinis direktorius sprendimu;

99.6. prieigos kontrolé darbuotojams prie Jmonés vidinio tinklo, kity informaciniy sistemy
suteikiama pagal jy jgaliojimy tvarkyti asmens duomenis apimtis. Prieigos kontrolé grindziama
principu ,zinoti bdtina“ t. y., kiekvienam informaciniy sistemy naudotojui suteikiamas tik toks
prieinamumo prie asmens duomeny lygis, kuris yra bitinas atitinkamo naudotojo funkcijoms ir kitoms
uzduotims vykdyti;

99.7. prieigos kontrolé prie Jmonés naudojamy informaciniy sistemy ir naudotojy
autentifikavimas uztikrinamas |monéje naudojant specifinius komponentus ir taikomasias
programas, kurios leidzia kurti, patvirtinti, panaikinti naudotojy paskyras ir nustatyti kiekvieno
naudotojo prieigos lyg;;

99.8. Jmonéje naudojamy kompiuteriy, vidinio tinklo ir informaciniy sistemy naudotojy
paskyry slaptazodziams keliami kompleksiSkumo reikalavimai:

99.8.1. naujas slaptazodis turi bati unikalus, sudarytas i ne maziau kaip 8 simboliy, iS
kuriy bent vienas simbolis turi bati skaiCius ir bent viena raidé turi bati didZioji;

99.8.2. kuriant slaptazodzio simboliy kombinacijg, draudZziama naudoti asmeninio
pobudzio informacija.

99.9. informaciniy sistemy naudotojy vardai ir slaptazodziai yra asmeniniai, iSskyrus
bendras naudotojy paskyras;

99.10. informaciniy sistemy naudotojy paskyry slaptaZzodziai turi bati kei€iami ne reciau
kaip kartg per 3 ménesius. Esant vidinio tinklo asmens duomeny saugumo pazZeidimui, nedelsiant
turi bati keiCiami visy informaciniy sistemy naudotojy paskyry, kuriuose tvarkomi asmens duomenys,
slaptazodziai. Jei egzistuoja tikimybé, kad konkretaus naudotojo paskyros slaptazodis buvo
atskleistas tretiesiems asmenims arba pavieSintas iSoriniuose tinkluose, toks slaptazodis turi bati
nedelsiant pakei¢iamas;

99.11. prieigos prie Jmonés naudojamy kompiuteriy, vidinio tinklo, kity informaciniy sistemy
kontrolé uztikrina, kad naudotojai negali susikurti ir naudoti slaptazodziy, neatitinkanciy jiems
keliamy kompleksiSkumo reikalavimuy;

99.12. draudziama per |monés el. pasSto paskyras siysti kenkéjiSko, nelegalaus ir kito
netinkamo turinio el. laiSkus. Jei gaunamas el. laiSkas su jtartinu turiniu ar priedais, draudziama tokj
laiSka ir jo priedus atidaryti ar iSsaugoti, o atitinkamo siuntéjo el. pasto adresas turi bati blokuojamas.
Taip pat draudziama atidaryti ar naudoti bet kokj el. laiSku gautg vykdomajj failg (.exe, .cmd, .bat,
.scr, .comirt. t.);

99.13. |monés tvarkomy asmens duomeny ar kitos vidinés informacijos paskleidimas
socialiniuose tinkluose ir kitomis informacijos sklaidos priemonémis yra draudziamas;

99.14. draudziama interneto narSykle naudoti ne su darbo funkcijy atlikimu susijusiais
tikslais, siystis muzika, filmus, |monéje nelicencijuotg programine jranga, kitg medziaga;

99.15. draudziama netinkamai naudoti Jmonés darbinius kompiuterius ar juos gadinti.
Baigus naudotis darbo kompiuteriu, visuomet privaloma uzrakinti jo ekrang. Jmonés naudojamuose
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kompiuteriuose, kuriuose tvarkomi asmens duomenys, naudojamos tik su darbu ir Jmonés veikla
susijusios paskyros;

99.16. draudziama Jmonés kompiuteriuose naudoti iSorines laikmenas, kuriose gali bati
kenkéjiSky programy ar virusy (USB, CD-ROM, DVD diskai, iSoriniai HDD, SSD ir t. t.);

99.17. visa |monés naudojama operaciné sistema ir programiné jranga yra palaikoma ir
licencijuojama. Visa Jmonés naudojama operaciné sistema ir programiné jranga yra automatiskai
atnaujinama licencijg suteikian€ios jmonés gamintojos nustatyta tvarka. Jmonés programos yra
licencijuojamos tik jy naudojimui Jmoneje, bet ne kitur;

99.18. darbuotojy ar kity asmeny, nebetvarkan€iy asmens duomeny Jmonés generalinio
direktoriaus pavedimu, Jmonéje naudojamy kompiuteriy, vidinio tinklo, kity informaciniy sistemy
paskyros yra panaikinamos per 1 ménes;j;

99.19. visuose |monés kompiuteriuose yra jdiegta naujausia licencijuota antivirusiné
programine jranga;

99.20. vidinis Jmonés tinklas ir kompiuteriai turi ugniasienes;

99.21. uztikrinamas patalpy, kuriose saugomi asmens duomenys, saugumas. Tretiesiems
asmenims ar nejgaliotiems dirbti su atitinkamais asmens duomenimis darbuotojams ribojamas
patekimas | patalpas, kuriose saugomi asmens duomenys;

99.22. darbuotojy dokumentai bei jy kopijos, finansavimo, buhalterinés apskaitos ir
atskaitomybés, archyvinés ar kitos bylos, kuriose yra asmens duomeny, saugomos spintose arba
seifuose;

99.23. Jmonés naudojamy kompiuteriy, vidinio tinklo, kity informaciniy sistemy paskyry
naudotojai neturi teisiy iSjungti ar apeiti Jmonéje taikomy saugos nustatymu;

99.24. Imonés naudojamy kompiuteriy, vidinio tinklo, kity informaciniy sistemy paskyry
naudotojai neturi privilegijy diegti, Salinti, administruoti neautorizuotos programinés jrangos;

99.25. kritiniai vidinio tinklo, kity informaciniy sistemy saugos atnaujinimai Jmonéje yra
diegiami reguliariai ir nedelsiant;

99.26. uztikrinama, kad vidinio tinklo, kity informaciniy sistemy testavimas Jmonéje nebaty
vykdomas su realiais asmens duomenimis, iSskyrus batinus atvejus, kuriy metu baty naudojamos
organizacinés ir techninés asmens duomeny saugumo priemones, uztikrinan€ios realiy asmens
duomeny sauguma;

99.27. Jmonéje yra daromos atsarginés asmens duomeny kopijos. Uz atsarginiy kopijy
darymg yra atsakingas |monés IT vadovas arba kitas generalinio direktoriaus jsakymu paskirtas
darbuotojas. Jmonéje yra uztikrinamas daromy atsarginiy kopijy uzbaigtumas ir iSsamumas.
Atsarginés kopijos daromos reguliariai, bet ne reciau kaip kartg per ménesj;

99.28. turinciy prieigg prie vidinio tinklo, kity informaciniy sistemy naudotojy mobilieji ir
nesiojamieji jrenginiai, kuriais bus jungiamasi prie atitinkamy naudotojy paskyry, Jmonéje yra
pirmiausia autorizuojami ir uzregistruojami;

99.29. naudotojy naudojami mobilieji jrenginiai, kuriais bus jungiamasi prie naudotojy
paskyry, turi biti adekvataus prieigos kontrolés procediry lygio kaip ir kita Jmonéje naudojama
operaciné jranga;

99.30. specifiniai saugos reikalavimai yra apibréziami vidinio tinklo, kity informaciniy
sistemy naudojimo vadovuose;

99.31. kai prieiga prie naudojamy informaciniy sistemy yra vykdoma prisijungiant prie
iSoriniy tinkly, Jmonéje yra naudojamas Sifruotas komunikacijos kanalas pasitelkiant kriptografinj
protokolg;

99.32. Jmonés internetinis puslapis [http://vvkd.It/] naudoja saugy kriptografinj protokola;

99.33. Jmonés taikomy organizaciniy ir techniniy apsaugos priemoniy sarasas turi bati
perzilrimas ir prireikus atnaujinamas ne reciau kaip kartg per metus.

XV.ASMENS DUOMENUY NAIKINIMO TVARKA
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100. Pasibaigus Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje ir/ar Jmonés vidaus
dokumentuose nustatytiems asmens duomeny saugojimo terminams, dokumentai, kuriuose yra
saugomi asmens duomenys, sunaikinami.

101. Prie§ pasalinant bet kokig duomeny laikmeng, joje yra sunaikinami visi esantys
duomenys, naudojant tam skirtg programine jrangg, kuri palaiko patikimus duomeny naikinimo
algoritmus. Tais atvejais, kai to padaryti nejmanoma (pvz., CD, DVD laikmenos ir pan.), turi bati
jvykdytas fizinis duomeny laikmenos sunaikinimas be galimybés atstatyti.

102. Fiziniai dokumentai, bylos, registracijos Zurnalai ir neSiojamos duomeny laikmenos,
kuriose buvo saugomi, kaupiami asmens duomenys, turi bati naikinami tam skirtais smulkintuvais.
Kiti naikinimo badai gali bati pasirenkami tik nesant objektyviy galimybiy naudotis Jmonéje esanciais
smulkintuvais.

103. Asmens duomenys sukaupti neautomatiniu bidu sunaikinami, uzZtikrinant, kad juose
esanti informacija nebity atpazjstama ir atkuriama. Automatiniu bidu surinkti asmens duomenys
sunaikinami taip, kad asmens duomeny nebdty galima atgaminti.

104. Jmonéje yra taikomos organizacinés ir techninés priemonés, uztikrinancios, kad visi
skaitmeninés kilmés ar suskaitmeninti dokumentai, ir jy atsarginés kopijos, jei jy yra, naikinimo metu
baty visiSkai sunaikinti.

105. Uz asmens duomeny sunaikinimg Siame skyriuje nustatyta tvarka, dokumentuose -
yra atsakingas Jmonés administratorius, duomeny laikmenose — Jmonés IT vadovas.

XVI.ASMENS DUOMENY TVARKYTOJO PASITELKIMAS

106. |moné turi teise pasitelkti duomeny tvarkytojag, kuris tvarkys Jmonés pavestus asmens
duomenis.

107. Tais atvejais, kai Jmoné pasitelkia duomeny tvarkytojg atlikti asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, tarp Jmonés ir duomeny tvarkytojo sudaromas rasytinis susitarimas dél asmens
duomeny tvarkymo. Sis susitarimas rengiamas pagrindinés Jmonés ir duomeny tvarkytojo sutarties,
kurios tinkamam vykdymui duomeny tvarkytojas privalo tvarkyti |monés pavedamus asmens
duomenis, pagrindu.

108. |moné duomeny tvarkytojo atzvilgiu turi Sias pareigas:

108.1. jsitikinti, kad duomeny tvarkytojo taikomos techninés ir organizacinés apsaugos
priemonés uztikrina tinkamg duomeny tvarkytojui pavesty tvarkyti asmens duomeny ir duomeny
subjekty teisiy ir teiséty interesy apsaugg;

108.2. informuoti duomeny tvarkytojg apie duomeny saugumo pazeidimg, jei duomeny
saugumo pazeidimas kelia rizikg duomeny tvarkytojo vykdomam Jmonés pavesty asmens duomeny
tvarkymui;

108.3. paskirti asmenis, atsakingus uz papildomy rasytiniy nurodymy ar instrukcijy
duomeny tvarkytojui teikima, kity Jmonés pareigy ir teisiy jgyvendinima, taip pat duomeny tvarkytojo
ir JImonés veiksmy koordinavima;

108.4. per protingg laiko tarpg rastu informuoti duomeny tvarkytojg apie patenkintg
duomeny subjekto prasymag istaisyti, istrinti tam tikrus jo asmens duomenis arba apriboti Siy asmens
duomeny tvarkymg ir teikti radytinj nurodymg duomeny tvarkytojui atitinkamus duomenis iStaisyti,
istrinti ar apriboti jy tvarkyma. Jmonés pareiga rastu informuoti duomeny tvarkytojg apie asmens
duomeny iStaisyma, iStrynimg ar Siy duomeny tvarkymo apribojimg ir skirti duomeny tvarkytojui
rasytinius nurodymus atsiranda tik tuo atveju, jei duomeny subjektas ir jo asmens duomenys, kuriuos
Jmoné istaisé, iStryné ar apribojo jy tvarkymag, patenka j duomeny tvarkytojo tvarkomas duomeny
subjekty ir asmens duomeny kategorijas, nurodytas susitarime dél asmens duomeny tvarkymo.
Jmonés rasSytiniame nurodyme pateikiamas duomeny subjekto vardas, pavardé, kategorija, jo
asmens duomeny, kuriuos Jmone iStaisé, istryné ar apribojo jy tvarkymg, sagrasas, nustatomi
veiksmai, kuriuos duomeny tvarkytojas privalo atlikti, ir nurodomas veiksmy atlikimo terminas,
atsizvelgiant j asmens duomeny, kuriuos nurodoma istaisyti, istrinti ar apriboti jy tvarkyma, kiekj ir
tvarkymo apimtis. Kai duomeny tvarkytojui nurodoma istaisyti tam tikrus duomeny subjekto asmens
duomenis, Jmonés nurodyme taip pat turi pateikta, kaip turi bati iStaisomi atitinkami duomenys;

108.5. vykdyti kitas pareigas, numatytas Reglamente, ADTA], kituose teisés aktuose,
nustatanciuose reikalavimus dél asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos, kiek 3iy pareigy vykdymas
yra susijes su susitarimo deél asmens duomeny tvarkymo tinkamu jgyvendinimu.
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109. |moné duomeny tvarkytojo atzvilgiu turi Sias teises:

109.1. patikrinti ir jvertinti, ar duomeny tvarkytojas faktiSkai jgyvendina technines ir
organizacines priemones, duomeny tvarkytojo aprasytas susitarime dél asmens duomeny tvarkymo;

109.2. reikalauti duomeny tvarkytojo jgyvendinti papildomas technines ir organizacines
priemones ar pakoreguoti Jmonés pavesty asmens duomeny tvarkymo veiklg, jei Jmoné pagrjstai
mano, kad be papildomy techniniy ir organizaciniy priemoniy ar duomeny tvarkytojui nepakoregavus
asmens duomeny tvarkymo veiklos, gali kilti rizika asmens duomeny saugumui ir duomeny subjekty,
kuriy asmens duomenis tvarko duomeny tvarkytojas, teiséms ir teisétiems interesams. Duomeny
tvarkytojas gali atsisakyti vykdyti ]Jmonés nurodymg jgyvendinti papildomas technines ir
organizacines priemones ar pakoreguoti Jmonés pavesty asmens duomeny tvarkymo veikla, jei dél
atitinkamy papildomy techniniy ir organizaciniy priemoniy diegimo ar duomeny tvarkymo veiklos
koregavimo duomeny tvarkytojas patirty nepagrjstai dideles iSlaidas, o Jmoné atsisakyty jas
kompensuoti.

109.3. jei duomeny tvarkytojas yra atlikes auditg ar yra gaves patvirtintos sertifikavimo
jstaigos iSduotg sertifikatg dél jo taikomy techniniy ir organizaciniy priemoniy atitikties Reglamento,
ADTA| ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimams, gauti audito ataskaitos ar sertifikato
kopija;

109.4. kontroliuoti, kaip duomeny tvarkytojas ir kiti asmenys, duomeny tvarkytojo jgalioti
tvarkyti Jmonés pavestus asmens duomenis, laikosi konfidencialumo pareigos, jtvirtintos susitarime
del asmens duomeny tvarkymo;

109.5. leisti duomeny tvarkytojui pasitelkti kitus duomeny tvarkytojus (subtvarkytojai)
Jmonés pavesty asmens duomeny tvarkymui;

109.6. pasitelkti kitg duomeny tvarkytojg dél ty paciy asmens duomeny tvarkymo tais
paciais arba kitais tikslais;

109.7. susipazinti su duomeny tvarkytojo dokumentais, kuriais dokumentuojamas Jmonés
pavesty asmens duomeny tvarkymo procesas, ir gauti Siy dokumenty kopijas, taip pat gauti kitg
informacijg i$ duomeny tvarkytojo, susijusig su Jmonés pavesty asmens duomeny tvarkymu;

109.8. apriboti duomeny tvarkytojo vykdomg Jmonés pavesty visy ar dalies asmens
duomeny tvarkymag, kai Jmoné turi pagrindo manyti, kad duomeny tvarkytojo tvarkomi asmens
duomenys yra netikslis arba neteisingi, duomeny tvarkytojo ar jo jgalioty asmeny asmens duomeny
tvarkymas yra vykdomas kitais nei susitarime dél asmens duomeny tvarkymo nustatytais tvarkymo
tikslais, tvarkymas neatitinka susitarime dél asmens duomeny tvarkymo apradyto tvarkymo
pobudzio, duomeny tvarkytojas ir jo jgalioti darbuotojai nesilaiko konfidencialumo pareigos,
duomeny tvarkytojo taikomos techninés ir organizacinés priemonés nebeuztikrina tinkamos
duomeny tvarkytojo Jmonés pavedimu tvarkomy asmens duomeny ir duomeny subjekty teisiy ir
teiséty interesy apsaugos, duomeny tvarkytojas faktiSkai nejgyvendina techniniy ir organizaciniy
priemoniy, duomeny tvarkytojas pazeidzia susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo salygas,
Reglamento, ADTA] ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus dél asmens duomeny
tvarkymo ir apsaugos. Asmens duomeny tvarkymo apribojimo laikotarpiui yra sustabdomas
pagrindinés sutarties vykdymas, nebent asmens duomeny tvarkymo apribojimas neuzkerta kelio
tinkamam pagrindinés sutarties jgyvendinimui;

109.9. nutraukti pagrindine sutartj su duomeny tvarkytoju tais paciais pagrindais, kurie
taikomi duomeny tvarkytojo vykdomam asmens duomeny tvarkymo apribojimui, iSskyrus atvejus,
kai Jmoneé turi pagrindo manyti, kad duomeny tvarkytojo tvarkomi Jmonés pavesti asmens duomenys
yra netikslUs arba neteisingi;

109.10. teikti duomeny tvarkytojui papildomus rasytinius nurodymus ar instrukcijas dél
asmens duomeny tvarkymo ir saugumo atvejy siekiant tinkamai jgyvendinti keliamus reikalavimus
duomeny tvarkytojo vykdomam asmens duomeny tvarkymui ir apsaugai;

109.11. turi kitas teises duomeny tvarkytojo atzvilgiu, numatytas Reglamente, ADTA] ir
kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

110. Duomeny tvarkytojas Jmonés atzvilgiu turi Sias pareigas:

110.1. tvarkyti asmens duomenis tik pagal Siy Taisykliy, susitarimo dél asmens duomeny
tvarkymo nuostatas ir Jmonés teikiamus papildomus nurodymus ar instrukcijas, jskaitant asmens
duomeny perdavimg tretiesiems asmenims. Tvarkyti asmens duomenis be Jmonés nurodymo
duomeny tvarkytojas privalo, kai teisine duomeny tvarkytojo prievole nustato Europos Sgjungos ar
valstybés narés teisé. Tokiu atveju duomeny tvarkytojas prie§ pradédamas tvarkyti asmens
duomenis ne véliau kaip per 2 dienas praneSa apie jo teisine prievole |monei, iSskyrus atvejus, kai
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remiantis Europos Sagjungos ar valstybés narés teise toks pranesSimas yra draudziamas dél svarbiy
vieSojo intereso priezasCiy. Jei duomeny tvarkytojas i§ |monés néra gaves papildomy rasytiniy
nurodymy ar instrukcijy, kaip tvarkyti asmens duomenis konkrecioje situacijoje, arba jei Jmonés duoti
papildomi raSytiniai nurodymai ar instrukcijos prieStarauja Reglamento, ADTA] ir kity Lietuvos
Respublikos teisés akty, reguliuojan€iy asmens duomeny tvarkymg ir apsaugg, reikalavimams,
duomeny tvarkytojas nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 dienas apie tai informuoja Jmone;

110.2. gaves praSymg iS VDAI, vykdyti praSyme pateikiamus nurodymus ar
rekomendacijas, taip pat kitais budais bendradarbiauti su VDAI jai vykdant savo tiesiogines funkcijas.
Apie VDAI praSyme pateikiamus nurodymus ar rekomendacijas duomeny tvarkytojas privalo
informuoti Jmone ne véliau kaip per 2 dienas;

110.3. padéti Jmonei jgyvendinti duomeny subjekty teises, numatytas Reglamento 3
skyriuje, jei duomeny tvarkytojui yra pavesta tvarkyti atitinkamos duomeny subjekty kategorijos
asmens duomenis;

110.4. gavus duomeny subjekto praSymg pateikti informacijg apie jo asmens duomenis,
|monés pavestus tvarkyti duomeny tvarkytojui, arba jgyvendinti kitg teise, numatytg Reglamento 3
skyriuje, perduoti §j praS8yma Jmonei ne véliau kaip 2 dienas nuo praSymo gavimo dienos;

110.5. Jmonei pareikalavus, suteikti visg informacijg apie vykdoma jos vardu asmens
duomeny tvarkyma;

110.6. uztikrinti faktinj tinkamy organizaciniy ir techniniy priemoniy jgyvendinima, taip pat
jgyvendinti papildomas technines ir organizacines priemones Jmonei pareikalavus, nebent dél
atitinkamy papildomy techniniy ir organizaciniy priemoniy diegimo duomeny tvarkytojas patirty
nepagrjstai dideles islaidas, o Jmoné atsisakyty jas kompensuoti;

110.7. |monei pareikalavus, suteikti audito ataskaitos ar sertifikato kopijg, jei duomeny
tvarkytojas yra atlikes auditg ar yra gaves patvirtintos sertifikavimo jstaigos iSduotg sertifikatg dél jo
taikomy techniniy ir organizaciniy priemoniy atitikties Reglamento, ADTA] ir kity Lietuvos
Respublikos teisés akty reikalavimams;

110.8. Jmonei pareikalavus sudaryti duomeny tvarkytojo darbuotojy, jgalioty tvarkyti
Jmonés pavestus asmens duomenis, sarasg ir jj pateikti Jmonei. Duomeny tvarkytojui pakeitus,
papildzius, atnaujinus ir iS naujo patvirtintus darbuotojy, jgalioty tvarkyti Jmonés pavestus asmens
duomenis, sgradg, duomeny tvarkytojas privalo pakeistg, papildytg ar atnaujintg sarasg pateikti
Jmonei jai pareikalavus;

110.9. po susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo sudarymo sudaryti su darbuotojais
pasizadéjimus dél tinkamo asmens duomeny tvarkymo, atitinkan€ius duomeny tvarkytojo ir jo
joalioty darbuotojy konfidencialumo pareigos salygg. Duomeny tvarkytojui draudziama leisti
darbuotojams susipazinti su Jmonés asmens duomenimis ir pradéti juos tvarkyti, taip pat suteikti
prieigg prie Siy asmens duomeny kol su jais néra sudaryti tokie pasizadéjimai;

110.10. uztikrinti, kad jgalioti darbuotojai tvarkyty Jmonés pavestus asmens duomenis
susitarime dél asmens duomeny tvarkymo nustatytais tikslais, laikytysi nustatyto asmens duomeny
tvarkymo pobuddzio, konfidencialumo pareigos, organizaciniy ir techniniy asmens duomeny
apsaugos priemoniy jgyvendinimo tvarkos ir Kity reikalavimuy;

110.11. tvarkyti asmens duomenis tik ta apimtimi, kuri yra nustatyta susitarime dél asmens
duomeny tvarkymo ir yra batina funkcijoms pagal §j susitarimg atlikti;

110.12. Jmonei pareikalavus pateikti dokumenty, kuriais dokumentuojamas |monés
pavesty asmens duomeny tvarkymo procesas, kopijas;

110.13. informuoti Jmone apie asmens duomeny saugumo pazeidimg Asmens duomeny
saugumo pazeidimy valdymo ir reagavimo j juos tvarkos apraso nustatyta tvarka ir imtis kity veiksmy
siekiant pasalinti atsiradusj pazZeidima;

110.14. atlyginti Jmonei jos patirtus nuostolius, kurie atsirado duomeny tvarkytojui pazeidus
Taisykliy, susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo salygy, Reglamento, ADTA] ir kity teisés akty,
kuriais reguliuojamas duomeny tvarkymas ir apsauga, reikalavimus;

110.15. suéjus susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo galiojimo terminui graZinti
Jmonei jos pavestus tvarkyti duomenis ir iStrinti asmens duomeny kopijas arba istrinti Jmonés
pavestus asmens duomenis be grgzinimo;

110.16. vykdyti kitas pareigas, numatytas Reglamente, ADTA|, kituose teisés aktuose,
nustatanciuose reikalavimus dél asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos, kiek Siy pareigy vykdymas
yra susijes su susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo tinkamu jgyvendinimu.

19



111. Duomeny tvarkytojas Jmonés atzvilgiu turi Sias teises:

111.1. keisti, papildyti, atnaujinti duomeny tvarkytojo darbuotojy, jgalioty tvarkyti Jmonés
pavestus asmens duomenis, sgrasa;

111.2. konsultuotis su Jmone ir prasyti suteikti papildomus nurodymus ir instrukcijas dél
asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos atvejy, kuriy neapibrézia Taisykliy nuostatos ir susitarimo
del asmens duomeny tvarkymo saglygos, siekiant tinkamai jgyvendinti keliamus reikalavimus
duomeny tvarkytojo vykdomam asmens duomeny tvarkymui ir apsaugai;

111.3. Jmonei sutikus, pasitelkti kitus duomeny tvarkytojus (subtvarkytojus) Jmonés
pavesty asmens duomeny tvarkymui;

111.4. diegti papildomas organizacines ir technines apsaugos priemones tvarkomy Jmonés
asmens duomeny apsaugai Sias priemones suderinus su Jmone;

111.5. turi kitas teises Jmonés atzvilgiu numatytas Reglamente, ADTA| ir kituose Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.

112. Kito duomeny tvarkytojo (subtvarkytojo) pasitelkimo sglygos ir tvarka:

112.1. duomeny tvarkytojas gali pasitelkti subtvarkytojus tik gaves iSankstinj rasytinj
Jmonés sutikima;

112.2. duomeny tvarkytojas privalo i$ anksto informuoti Jmone apie bet kokius planuojamus
pakeitimus, susijusius su subtvarkytojy pasitelkimu ar pakeitimu, ir gauti Jmonés rasytinj sutikimg;

112.3. duomeny tvarkytojo ir subtvarkytojo sutartyje ar kitame susitarime turi bati
nustatomos tokios pacios pareigos ir kiti reikalavimai, keliami duomeny tvarkytojui;

112.4. duomeny tvarkytojas turi pareigg jsitikinti, ar subtvarkytojas faktiSkai jgyvendina
duomeny tvarkytojo ir subtvarkytojo sutartyje ar kitame susitarime nustatytas organizacines ir
technines apsaugos priemones, taip pat kontroliuoti, kaip subtvarkytojas ir jo jgalioti darbuotojai
vykdo jam duomeny tvarkytojo pavesty Jmonés asmens duomeny tvarkyma;

112.5. duomeny tvarkytojas visiSkai atsako Jmonei uz subtvarkytojo netinkamai atliekamag
|monés asmens duomeny tvarkyma, taip pat kitus reikalavimy ir saglygy pazeidimus.

113. Asmens duomeny grazinimo Jmonei ir iStrynimo salygos ir tvarka:

113.1. pasibaigus susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo galiojimo terminui, duomeny
tvarkytojas privalo grazinti Jmonei visus susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo pagrindu
tvarkytus Jmonés asmens duomenis ir idtrinti ar sunaikinti tiek popierines, tiek skaitmenines Siy
asmens duomeny kopijas, nebent |moné duoda nurodymg duomeny tvarkytojui istrinti visus jos
tvarkytus asmens duomenis jy negrgzinant arba asmens duomeny grgzinimas dél asmens duomeny
pateikimo budo, kiekio ar kity priezas€iy yra nejmanomas arba pareikalauty neproporcingy duomeny
tvarkytojo pastangy. Jei duomeny tvarkytojas negrgzina ]Jmonei asmens duomeny dél to, kad
asmens duomeny grazinimas néra jmanomas arba pareikalauty neproporcingy duomeny tvarkytojo
pastangy, duomeny tvarkytojas tokius asmens duomenis privalo iStrinti arba sunaikinti;

113.2. duomeny tvarkytojas negrazina Jmonei susitarimo dél asmens duomeny tvarkymo
pagrindu tvarkyty asmens duomeny, taip pat neistrina Siy duomeny ar jy kopijy, jei duomeny
tvarkytojui yra nustatoma teisiné prievolé atitinkamus asmens duomenis saugoti LR teisés akty
nustatyta tvarka.

114. Jmonés ir duomeny tvarkytojo atsakomybé:

114.1. Jmonei ir/arba jos duomeny tvarkytojui uz Reglamento, ADTA] ir kity LR teisés akty,
reguliuojanc€iy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, pazeidimus kyla atsakomybé Reglamento ir
jstatymy nustatyta tvarka;

114.2. |moné ir/arba jos duomeny tvarkytojas privalo kompensuoti bet kuriam asmeniui
sukeltg turting, taip pat ir neturtine zalg dél Reglamento, ADTA] ir kity LR teisés akty, reguliuojanciy
asmens duomeny tvarkymg ir apsaugg, pazeidimy jstatymy nustatyta tvarka.

114.3. |moné pasirenka tokj duomeny tvarkytojg, kuris garantuoty reikiamas technines ir
organizacines duomeny apsaugos priemones ir uztikrinty, kad tokiy priemoniy baty laikomasi.

XVII.DUOMENY TVARKYMO VEIKLOS JRASAI

115. Jmoné rengia ir Jmonés generalinio direktoriaus jsakymu tvirtina duomeny tvarkymo
veiklos jraSus vidaus administravimo, darbo organizavimo tvarkos uztikrinimo, visuomenés
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saugumo, turto apsaugos, darbo organizavimo tvarkos, patekimo | teritorijg kontrolés, jrodymy
galimam teisminiam gin€ui uztikrinimo tikslais. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai gali bati rengiami ir
kitais |monés nustatytais asmens duomeny tvarkymo tikslais.

116. Tvarkomuose duomeny tvarkymo veiklos jraSuose pateikiama toliau nurodyta
informacija:

116.1. duomeny tvarkymo tikslai;

116.2. bendroji informacija apie Jmone;

116.3. Jmonés duomeny apsaugos pareiguno kontaktiniai duomenys;

116.4. |monés atstovo kontaktiniai duomenys;

116.5. tvarkymo veiklos pobudis, susijes su asmens duomeny tvarkymo tikslu;

116.6. duomeny subjekty kategorijos ir tvarkomi asmens duomenys;

116.7. duomeny gavéjy, kuriems buvo arba bus atskleisti asmens duomenys kategorijos;

116.8. asmens duomeny iStrynimo terminai;

116.9. bendras techniniy ir organizaciniy saugumo priemoniy apras§ymas;

116.10. duomeny subjektams taikomos teisés.

117. Asmens duomeny tvarkymo veiklos jraSai Jmonéje tvarkomi elektronine forma. Uz
veiklos jraSy tvarkyma atsakingas yra asmens duomeny pareigunas, kuris veiklos jraSus tvarko
remdamasis informacija, kurig jam teikia |monés darbuotojai (Jmonés strukturiniy padaliniy vadovai
arba darbuotojai, nepriskirti struktdriniam padaliniui), atsakingi uz atitinkamy asmens duomeny
tvarkymag. Darbuotojai, atsakingi uz atitinkamy asmens duomeny tvarkyma, nedelsdami informuoja
asmens duomeny pareiging apie pasikeitimus, atsiradusius tvarkant asmens duomenis.

118. Jmoné, gavusi prasyma is Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos, privalo pateikti
atitinkamus duomeny tvarkymo veiklos jrasus.

XVIII.BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

119. Visi Jmonés darbuotojai ir duomeny tvarkytojai privalo laikytis Siy Taisykliy,
pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo, konfidencialumo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty
Reglamente.

120. Jmonés darbuotojai su Taisyklémis supazindinami pasiraSytinai arba per dokumenty
valdymo sistemg ,Kontora®“.

121. Siy Taisykliy nesilaikymas darbuotojams, tvarkantiems arba turintiems prieigg prie
Jmonés valdomy asmens duomeny, laikomas darbo pareigy pazeidimu.

122. Darbuotojai, pazeide Reglamento, ADTA] ir kity Lietuvos Respublikos teisés aktuy,
reguliuojan€iy asmens duomeny tvarkymg ir apsauga, reikalavimus, atsako jstatymy nustatyta
tvarka.

123. Apie Sias Taisykles yra informuota Jmonés darbo taryba ir su ja dél Taisykliy priémimo
yra pasikonsultuota.
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